CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

“CASA JOAD DE SOUZA PEREIRA™

INDICACAD N° 182[22

ASSUNTO; PROTOCOLO N 2443

AQ PREFEITO MUNICIPAL - indica oo|DATA ofof/ 22
Executive o anfeprogeto de |ei sobre o piso — ‘I,.-""\

salarial do Servidor Poablico Mumicipal e
providéncies para methomar as condigdes ntuais
aurvetando para ¥ (um ¢ meio) salinio minimo
vigente no pais, ma forma que especifica

SENHORES VEREADORES,

REQUEREMOS a Mesa, na forma regimental, que &21a enviado oficio a0
Senhor CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO, digno Chefe do Executivo local, indicando
a0 Executivo o anteprojeto de lel sobre o piso salarial do Servidor Poblico Mumcipal e
providéncias para melborar as condigOes atuais aumentando para 2 (um ¢ meio) salane minimoe
vigenie no pais

At o ano de 2001 nenbum servidor mumcipal poderia perceber remuneragdo
bruta infenor & ' (um & meio) saldno minimd vigene no pais,

Contudo, essa disposicio foi alternda, através da Emenda i Lei Orglinicn do
Manicipio n* 7, em 11 de abril de 2001. A nova redaglo que vigom abé hoje, retirou direifos do
Fancwondrio ¢ diminuia o piso salarial, determinando gue nenhum servidor podern meceber
remunemigio bruta infienor & | (um) saline minimo vigente no pals.

Considerando o baixe poder aguisitive do piso nacional, solicito estudos para
retornar & redagio anterior, estipulando o piso salaral em %3 (um ¢ meio) salino minmo vigenie no
jais

Inclusive, o Executivo responden a0 Requenimento n® 33/2021, asseverando
que hi apenas 73 servidornes pablico efetivos percebendo menos de 1.5 (um ¢ meio) saldno minimo.
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Mio sendo possivel este sumento de uma vez, solicito estudos parn realizar de
Forma gradativa, através de emends a Lei Orglnica, conforme redaglio sugenda no projeto de le
anexo

SALA DAS SESSOES, EM 11 DE ABRIL DE 2022,
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lt!l:..N.-’t'I'ﬂ' ‘h"ﬁ. SNETTO
VICE-PRESIDENTE
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PROJETO DE LEIN® (2022

“ARTIGD 89 — Omissis

§ 5* — Nenhum servidor piblico a que se refere o "capui” desle artigo poderd
perccber remuneragio mensal bruta inferior a8 01 (um) Salano Minimo nacional vigente no Pals,
phservando-se, entretanto como limite maximo os valores recebidos como remuneragiio em espocie
pelo Prefeito Mumicipal

1~ A partic do-ano de 2022, nenhum servidor pubfico a que se Tefere 0 "caput” deste
artigo poderd perceher remuneragio mensal bruta inferior a 1,1 (um virgula am) Salino Minmo
nacronal vigeme no Pais.

Il - A partir do ana de 2023, neahum servidor piblico a que se refere o "eaput”
deste artigo poderd perceber remuneracio mensal bruta inferior & 1,2 {um virgula dois) Salirio
Minima nacional vigente no Pais.

11 - A partir do ano de 2024, nenhum servidor piblico a que se refere o “caput” deste
artigo podera perceber remuneragilo mensal brum mfenor 2 1.3 {um virguls trés) Salino Mimmo
nacional vigente no Pais
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artigo poderi perceber remuneragio mensal bruta mienor 2 14 (um virguls um geatro) Saldrio
hlimimeo nacional vigenie no Paiz

V — A partir do ang de 2026, nenhum servidor piblico a que s refere o “caput” deste
artign poderd perceber remuneragio mensal bruta inferior a 1.5 (um virgula cinca) Salirio Mimmo
nacional vigente no Pais,



